JJ] AGENCIJA ZA RAZVOJ OPCINE TESANJ D.0.0. TRA" Agenciia za razvo] opéine
Broj:176/18
Datum: 21.12.2018.godine

Tes8anj, Trg Alije Izetbegoviéa br.1

74260 Tesanj

Tel./Fax: +387 32 650 608; +387 32 650 390;
e-mail: tra@tra.ba

ZAPISNIK
XVsjednice Nadzornog odbora ,,TRA® d.o.0-Agencije za razvoj op¢ine TeSanj

Zapisnik vodio: Muamer Omahi¢

Prisutni ¢lanovi Nadzornog odbora Agencije
1. Fuad Sisi¢, predsjednik Nadzornog odbora
2. Muharem Krusko, ¢lan Nadzornog odbora

Odsutan: Alaudin Brki¢, ¢lan Nadzornog odbora

Prisutni :
1. Ismar Alagié, direktor Agencije TRA

Sjednica Nadzornog odbora ,,TRA*“ d.o.o-Agencije za razvoj op¢ine TeSanj, odrZana je u
petak; 21.12.2018.godine, sa poc¢etkom u 15:00 sati u kancelariji Agencije za razvoj op¢ine
TeSanj sa predlozenim slijede¢im tackama dnevnog reda:

DNEVNI RED
1. Usvajanje zapisnika sa 14. odrzane sjednice
2. Ciljevi TRA d.o.0 za 2019. godinu
3. Rjesavanje statusa uposlenih u TRA (Muamer i DZenita)

Na pocetku sjednice ¢lanovi Nadzornog odbora su jednoglasno prihvatili prijedlog dnevnog
reda za petnaestu sjednicu.

Ad 1.
Predsjednik Nadzornog odbora Agencije otvara raspravu za prvu tacku dnevnog reda. Clanovi
Nadzornog odbora nisu imali primjedbu na dostavljeni zapisnik sa 14. odrZane sjednice.

Zakljucak:
Prihvata se prijedlog zapisnika sa 14. odrzane sjednice Nadzornog odbora TRA d.o.0-
Agencije za razvoj op¢éine TeSanj.

Ad 2.
Predsjednik Nadzornog odbora Agencije otvara raspravu za drugu tacku dnevnog reda.
Tokom diskusija izneseno je slijedece:
= Potrebno je predvidjeti finansijski iznos kod cilja unaprijedenja poljoprivredne proizvodnje
=  Kod energetske efiksnosti potrebno je da stoji ,.kampanja u ttajanju od 3 mjeseca™ kao
oc¢ekivani rezultat




= Na sastanku s Nacelnikom definisane su smjernice rada TRA za 2019. godinu

Direktor TRA d.o.o-tokom diskusije iznosi slijedece:
= Kod prvog cilja potrebno je da se naznaci da broj aplikacija ukljucuje i one projektne
prijedloge koje ¢e TRA raditi za Opcinu i ostala JP i JU kojima je Opcina osnivac, kao i ostale
javne institucije u interesu op¢ine Tesanj;
= Kod cilja pruziti usluge i podrsku MSP-u u dijelu indikatora potrebno je dodati ,,za pozive koji
zahtjevaju poznavanje stranih jezika i zastupljenost savremenih tehnologija i inovativnosti‘
*  Broj distribuiranih informacija da se smanji sa 500 na 300 i da se iste proslijeduju dva puta
mjesecno
= Potrebno je voditi evidenciju o angazmanu zaposlenika TRA za potrebe Opéine u cilju jasnijeg
kreiranja izvjestaja i pracenja rada i ucinaka
Zakljuéak 1.
Strateski ciljevi ostaju obaveza Agencije TRA za 2019. godinu.

Zakljucak 2.

Angazman uposlenika TRA d.o.0-Agencije za razvoj opcine TeSanj na drugim
projektima za Op¢éinu ¢e biti predstavljeni kroz obim angazmana u izvjestaju o radu i
ocjenjivati se kao ucinak u radu.

Zakljuéak 3.

Definisane smjernice sa odrzanog sastanka sa Opéinskim nacelnikom ostaju obaveza
Direktora i Nadzornog odbora TRA d.o.o-Agencije za razvoj opéine Tesanj da prati u
kontinuitetu kroz izvjestaje.

Ad 3.

Predsjednik Nadzornog odbora Agencije otvara raspravu za trecu tacku dnevnog i daje rijec
direktoru. Direktor je upoznao ¢lanove Nadzornog odbora da uposlenicima Muameru
Omahicu i Dzeniti Hopi¢ istice ugovor s krajem 2018. godine. Direktor tokom diskusije iznosi
prijedlog za produzenje ugovora na odredeno vrijeme, vodeci rac¢una da pomenutih uposlenici
ne steknu pravo za stalno zaposlenje dok se ne stvore uslovi za prijem radnika u TRA d.o.o0 na
neodredeno uvazavajuéi i stav Opcinskog nacelnika i opcine kao osnovaca. Osim toga,
istaknuto je da sva tri uposlenika Agencije su potpuno ravnopravni u daljem razmatranju
njihovog statusa, ukljucujuci i agronoma koji radi na projektima iz oblasti poljoprivrede, ali
obavlja i sve ostale poslove za koje se ukaze potreba kroz rad TRA Agencije.

Zakljucak 1.

Direktoru se ostavlja pravo da procijeni obim produZenja ugovora o radu za uposlenike
TRA d.o.o-Agencije za razvoj opéine Tesanj Muameru Omahiéu i Dzeniti Hopi¢ na
odredeno vrijeme u trajanju ne duzem od 6 mjeseci sa moguénoséu produzenja, ako se
za to stvore uslovi iz zakljucka br.2.

Zakljucéak 2.

Direktor i Nadzorni odbor uz saglasnost Opéinskog nacelnika ¢e sagledati moguénosti
rjeSavanja statusa tri uposlenika TRA d.o.0-Agencije za razvoj opcine Tesanj kroz
raspisivanje oglasa za prijem uposlenika na neodredeno vrijeme.

Sjednica Nadzornog odbora ,, TRA® d.o.0-Agencije za razvoj opéine TeSanj je zavrSena u
16:39 h.

Zapisnicar :

Muamer Omahié, dipl. pravnik

Fuad Sisi¢, dipl. ing. mas.
Predsjednik Nadzornog odbora Agencije TRA



